POROZUMIENIE

zawarte w dniu 7 grudnia 2020 roku
na podstawie art. 27 ust. 3 i art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 1991, Nr 55, poz. 234; z p6Zn. zmian)

przez

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

Prof. dra hab. Krzysztofa Szoszkiewicza

z uczelniang organizacja zwigzkowa NSZZ ,,Solidarno$¢” — reprezentowana przez Dra
inz. Mariana Pietrzaka , Przewodniczacego Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢”,

i z wuczelniang organizacjy zwigzkowa Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego -
reprezentowana przez Prof. UPP dra hab. Wojciecha Kowalkowskiego, Prezesa
Prezydium Rady Zakladowej ZNP,

w sprawie zwigkszenia wynagrodzeri osobowych (wraz z pochodnymi z tytulu skladek na
ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy) Pracownikéw Uniwersytetu Priyrodniczego w
Poznaniu od 1 paidziernika 2020 r.

1. Ze srodk6w przyznanych przez MEIN na zwickszenie od 1 pazdziernika 2020 roku
wynagrodzed Pracownikéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu (zgodnie z
komunikatem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 listopada 2020 r. o zwiekszeniu
wysokosci subwencji ze $rodkéw finansowych na utrzymanie i rozwdj potencjatu
dydaktycznego oraz potencjatu badawczego przyznanych na rok 2020) w kwocie 2 129 900
zl, wyodrebnia si¢ kwote 338 132,31 zl z uwzglednieniem pochodnych od wynagrodzen
oraz kwote 86 612,28 zl z przeznaczeniem na zwigkszone odprawy emerytalne i nagrody
jubileuszowe.

2. Po odliczeniu kwot, o ktérych mowa w pkt. 1, na zwigkszenie wynagrodzen przeznacza sie
kwote 1 705 155,41 zl, z ktorej wylicza sie:

1) osobno kwotg dla nauczycieli akademickich w wysokosci 62% tych $rodkéw,
wynoszgcg 1 057 196,35 zi

2) osobno kwote¢ dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi w
wysokosci 38% tych $rodkow, wynoszaca 647 959,05 zl.

3. Kwotg 1057 196,35 zl przeznacza si¢ na podwyzszenie wynagrodzen zasadniczych dla
nauczycieli akademickich z zastosowaniem jednakowego wskaznika procentowego,
wynoszacego 6,66%.

4. Kwotg 647 959,05 zl przeznacza si¢ na podwyzszenie wynagrodzen zasadniczych dla
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi z zastosowaniem jednakowego
wskaznika procentowego wynoszacego 6,48% oraz dodaje si¢ do ich wynagrodzen kwote
w wysokos$ci 100 zl na etat.

5. Po dokonaniu czynnodci, o ktérych mowa w niniejszym Porozumieniu, ustala sie
obowigzujace od dnia 1 pazdziernika 2020 roku nowe wysokoéci wynagrodzen
zasadniczych brutto dla nauczycieli akademickich.
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6. Po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w  niniejszym Porozumieniu, ustala sie
obowigzujgce od dnia 1 pazdziernika 2020 roku nowe wysokosci wynagrodzen
zasadniczych brutto dla pracownikéw niebedgcych nauczyciclami akademickimi.

7. Przy niniejszym zwigkszeniu wynagrodzen stosuje si¢ ponadto nastepujace zasady:

1) zwigkszenie wynagrodzefi obejmuje pracownikow, dla ktérych Uniwersytet jest
podstawowym miejscem pracy;

2) pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy zwicksza sie
wynagrodzenie proporcjonalnie do wymiaru ich zatrudnienia;

3) pracownikom zatrudnionym po dniu 1 pazdziernika 2020 roku zwigksza sie
wynagrodzenie naliczone od daty podjecia zatrudnienia w Uniwersytecie;

4) nie zwigksza si¢ wynagrodzen pracownikom bedgcym w okresie wypowiedzenia w dniu
zawarcia niniejszego porozumienia oraz pracownikom, z ktorymi ustat stosunek pracy,
z wyjatkiem pracownikéw, ktérzy przeszli na emeryture lub rente z tytulu niezdolnoscei
do pracy.

8. Wynagrodzenie pracownikéw domoéw studenckich zostanie podwyzszone zgodnie z

zasadami zawartymi w niniejszym porozumieniu dotyczacym pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi.

9. Zwigkszone na powyzszych zasadach wynagrodzenia Pracownikéw Uniwersytetu, zostang
wyplacone z wyréwnaniem od dnia 1 pazdziernika 2020 roku.
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