Zatgcznik do zarzadzenia nr 27/2023
Rektora UPP z dnia 26 kwietnia 2023 .
obejmujacy

Zatacznik do zarzadzenia nr 56/2021
Rektora UPP z dnia 5 maja 2021 r.

REGULAMIN DOMU ASYSTENTA, DOKTORANTA | STUDENTA
UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO W POZNANIU ,,SADYBA”

I. Zasady ogdlne

§1

. Regulamin okresla prawa i obowigzki mieszkancéw Domu Asystenta, Doktoranta i Studenta
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu ,Sadyba”, zwanego dalej ,DADIS Sadyba”.

. DADIS Sadyba jest integralng czescig UPP i przeznaczony jest na tymczasowe
zakwaterowanie zatrudnionych w nim nauczycieli akademickich, pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi, doktorantow i studentéw zamieszkatych na state
w miejscowosciach, potozonych w odlegtosci uniemozliwiajgcej codzienny dojazd do UPP.
. W wyjatkowych przypadkach w DADIS Sadyba mogg by¢ zakwaterowane osoby wskazane
§ 1 ust. 2 zamieszkate w Poznaniu na state, majgce trudne warunki mieszkaniowe.

. W razie wolnych miejsc mozliwos¢ zakwaterowania maja takze osoby spoza UPP.

§2

. Administratorem DADIS Sadyba jest kierownik Domu Studenckiego Przylesie.

. Administrator zobowigzany jest do biezgcej wspotpracy z witasciwymi jednostkami
organizacyjnymi UPP w zakresie spraw wynikajgcych z zakwaterowania mieszkancéw.

§3

. Ogot mieszkancéw DADIS Sadyba moze wybraé swojego przedstawiciela, ktory
wspoétdziata z administracjg i reprezentuje ich interesy.

. Gtébwnym zadaniem przedstawiciela mieszkancow jest zapewnienie, w drodze wspdlnych
decyzji z wkadzami UPP, odpowiednich warunkéw i atmosfery do pracy i wypoczynku.

Il. Zasady przydziatu miejsc

§4

. Pierwszenstwo w zakwaterowaniu w DADIS Sadyba majg nauczyciele akademiccy,
a nastepnie doktoranci.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w DADIS Sadyba mogag by¢ zakwaterowani
pracownicy UPP niebedgcy nauczycielami akademickimi oraz studenci.

. Wraz z mieszkancem, ktéry otrzymat przydziat miejsca, mogg by¢é zakwaterowani
réwniez jego wspotmatzonek oraz dzieci.

§5

. Osoba ubiegajgca sie o przydziat miejsca w DADIS Sadyba sktada wniosek do jego
administratora, zaopiniowany przez kierownika wtasciwej jednostki organizacyjnej UPP.
Wzdr wniosku o przyznanie mieszkania stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu. We wniosku
0 przyznanie mieszkania pracownik ubiegajgcy sie o jego przydziat ujmuje liczbe
wspotiokatoréw przewidzianych do zakwaterowania.

. Wnioski o przyznanie mieszkania kierowane sg do zaopiniowania przez Uczelniang
Komisje ds. Przydziatu Lokali w Domu Asystenta, Doktoranta i Studenta ,Sadyba”.

. Przewodniczgcy Komisji, o ktérej mowa w ust. 2, przedstawia Rektorowi propozycje
wnioskow do realizacji w pierwszej kolejnosci.



4. Decyzje o przydziale miejsca w DADIS Sadyba podejmuje Rektor.
5. Decyzja, o ktoérej mowa w ust. 4, jest podstawg do zawarcia umowy najmu lokalu
mieszkalnego, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

§6

1. Miejsce w DADIS Sadyba przyznaje sie na okres 1 roku kalendarzowego z mozliwo$cig
przedtuzenia po uprzedniej akceptacji Rektora, przy czym tgczny okres zamieszkiwania nie
moze by¢ dtuzszy niz 12 lat.

2. Wydtuzenie okresu tgcznego zamieszkiwania ponad limit okreslony w ust. 1 wymaga
odrebnej decyzji Rektora podjetej na uzasadniony wniosek pracownika.

3. Mieszkanhcy z chwilg ustania stosunku pracy lub utraty statusu studenta lub doktoranta,
tracg prawo do zamieszkiwania w DADIS Sadyba i zobowigzani sg do opuszczenia
zajmowanego mieszkania do kohca miesigca, w ktorym ustaje status doktoranta, studenta
lub stosunek pracy.

4. W przypadku nieopuszczenia zajmowanego mieszkania przez osobe ktora utracita prawo
do zamieszkania Ilub nie otrzymata prolongaty na kolejny rok do zakwaterowania i
zamieszkiwania, stawka czynszu za kazdy kolejny miesigc zajmowania w sposob
nieuprawniony mieszkania w DADIS Sadyba wzrasta do 200%.

§7
Prawo do zakwaterowania przystuguje rowniez osobie uprawnionej w czasie trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu
rodzicielskiego, urlopu wychowawczego, urlopu dla poratowania zdrowia, urlopu naukowego
oraz stazu naukowego. W uzasadnionych przypadkach prawo do zamieszkania przystuguje
réwniez w innych niz wymienione wyzej przypadkach, po uprzedniej akceptacji Rektora.

§8
1. Miesieczne optaty w DADIS Sadyba zawarte w cenniku odpfatnosci za zakwaterowanie
ustala Rektor na wniosek administratora w oparciu o kalkulacje kosztéw. Miesieczne optaty
za zakwaterowanie wnoszone sg przelewem, na indywidualne konto bankowe mieszkarnca
widoczne w Wirtualnym Dziekanacie UPP lub na wystawionej przez UPP fakturze,
w terminie z niej wynikajgcym.
2. Podstawg do ustalania miesiecznej optaty za zakwaterowanie w DADIS Sadyba sg
rzeczywiste koszty eksploatacyjne poniesione w poprzednim roku kalendarzowym
z uwzglednieniem ich planowanego wzrostu oraz koniecznych planowanych remontow
poszczegodlnych mieszkan w danym roku. Opfaty te ulegajg zmianie wraz ze zmiang
kosztéw utrzymania obiektu. Do kosztéw utrzymania obiektu nie sg wliczane koszty
remontow kapitalnych i modernizacji obiektu.

lll. Zakwaterowanie i wykwaterowanie

§9

Podstawg zakwaterowania jest pozytywna decyzja Rektora.

§ 10
Przed zakwaterowaniem administrator zaznajamia zainteresowang osobe z Regulaminem
i innymi przepisami obowigzujgcymi w DADIS Sadyba, co zainteresowany potwierdza
podpisujgc o$wiadczenie (wzér — zatgcznik nr 2 do umowy najmu) oraz umowe najmu lokalu
mieszkalnego (wzor — zatgcznik nr 2 do Regulaminu), po czym staje sie jego najemca.

§ 11
1. Rozwigzanie umowy najmu nastepuje z chwila:
1) rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem UPP;
2) utraty statusu studenta lub doktoranta;
3) uptywu okresu na jaki zostata zawarta;



4) uzyskania przez uprawniong do zamieszkania osobe mieszkania w Poznaniu lub
w miejscowosci potozonej w odlegtosci umozliwiajgcej codzienny dojazd do pracy.

2. Umowa najmu moze byC rozwigzana przez UPP 2z innych, niz wymienione
w ust. 1 przyczyn, w szczegolnosci jezeli:

1) mieszkaniec w razgcy sposob narusza postanowienia Regulaminu i innych przepiséw
porzadkowych;

2) najemca wraz ze wspotlokatorami bez uzasadnionych przyczyn nie Kkorzysta
Z przyznanego miejsca przez okres dtuzszy niz 30 dni;

3) najemca pomimo pisemnego upomnienia nadal uzywa lokalu w sposéb sprzeczny
z umowg najmu lub niezgodnie z jego przeznaczeniem, lub zaniedbuje obowigzki,
dopuszczajac sie powstania szkdd;

4) najemca lub jego wspodtlokatorzy niszczg urzgdzenia przeznaczone do wspdlnego
korzystania przez mieszkancow lub naruszajg w sposob razacy i uporczywy porzadek
domowy, czynigc ucigzliwym korzystanie z innych lokali;

5) najemca zalega z optatg czynszu za okres dwoch miesiecy, pomimo uprzedzania go na
piSmie o zamiarze wypowiedzenia stosunku prawnego i wyznaczenia dodatkowego,
miesiecznego terminu do zaptaty zalegtych i biezgcych naleznosci;

6) najemca podnajgt albo oddat do bezptatnego uzywania lokalu lub jego czesci bez
pisemnej zgody wtadz UPP.

3. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony i moze byé wypowiedziana na pismie przez
kazdg ze stron za jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia.

§12
Osoba, ktéra zgodnie z Regulaminem utracita prawo do zamieszkania w DADIS Sadyba
zobowigzana jest zwolni¢ zajmowane mieszkanie do koca miesigca, w ktérym utracita prawo
do zamieszkania.

§13
Zwalniajgc zajmowane mieszkanie w DADIS Sadyba najemca zobowigzany jest:
1) zwrdci¢ administratorowi otrzymany komplet kluczy do mieszkania;
2) uporzadkowac uzytkowane pomieszczenie;
3) rozliczy¢ sie z pobranego wyposazenia;
4) uregulowac wszystkie optaty za korzystanie z mieszkania oraz za ewentualne braki,
uszkodzenia lub zniszczenia powstate z jego winy.

IV. Prawa i obowigzki mieszkanca

§ 14
Mieszkaniec ma prawo do:

1) korzystania z pomieszczenh i urzgdzen przeznaczonych do wspélnego uzytkowania przez
mieszkancow;

2) wystepowania za posrednictwem przedstawiciela mieszkancow do wiladz UPP
z wnioskami i propozycjami dotyczgcymi funkcjonowania i wyposazania;

3) urzadzania, dekoracji i aranzacji wnetrz zajmowanego mieszkania bez naruszenia jego
stanu technicznego;

4) kontynuowania najmu zajmowanego lokalu na kolejny rok, z uwzglednieniem zasad
przydziatu, o ktérych mowa w § 4;

5) zmiany najmowanego lokalu w chwili, gdy zwolni sie mieszkanie bardziej go
satysfakcjonujgce, po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji, o ktérej mowa w § 5.

§ 15
Mieszkaniec jest zobowigzany do:
1) szanowania urzgdzen i wyposazenia;
2) utrzymywania pomieszczen mieszkalnych i wspolnych w nalezytym porzadku i czystosci;
3) przestrzegania przepisow BHP i przepiséw p.poz;



4) zgtaszania administratorowi wszelkich zauwazonych usterek urzadzen wodno-
kanalizacyjnych oraz instalacji elektrycznej;

5) przestrzegania ciszy nocnej w godzinach od 22-do 6;

6) uiszczania optaty za czynsz bez wezwania w terminie wyznaczonym na fakturze,
a w razie braku wptaty w tym terminie do uiszczenia ustawowych odsetek od kwoty
zadtuzenia za kazdy dzien zwtoki;

7) pozostawienia zapasowego klucza do zajmowanego mieszkania u administratora,;

8) zgtoszenia nieobecnosci diuzszej niz 30 dni;

9) ponoszenia wszystkich biezgcych kosztéw eksploatacyjnych zwigzanych z utrzymaniem
zajmowanego mieszkania, o ktérych mowa w zatgczniku nr 3 do umowy najmu;

10) segregacji odpadow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 16

1. W razie awarii powodujgcej szkode Ilub grozgcej powstaniem szkody mieszkaniec
obowigzany jest do natychmiastowego udostepnienia uprawnionym osobom
(t. pracownikom obstugi UPP lub odpowiednim stuzbom publicznym) zajmowanych
pomieszczen w celu jej usunigcia.

2. Jezeli mieszkaniec jest nieobecny, a konieczne jest otwarcie zajmowanych pomieszczen
celem usuniecia awarii lub stanu zagrozenia, dopuszcza sie dokonanie komisyjnego
otwarcia tych pomieszczen. W takiej sytuacji administrator zobowigzany jest zabezpieczy¢
otwarte pomieszczenia i znajdujgce sie w nich rzeczy, a z czynnoéci tych sporzgdzany jest
protokét.

3. Mieszkaniec obowigzany jest na zgdanie administratora lub jego przetozonych udostepnia¢
zajmowane pomieszczenia w celu dokonania okresowych lub doraznych przeglgdow stanu
technicznego zajmowanych pomieszczen.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Domu Asystenta, Doktoranta
i Studenta Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu ,Sadyba”

Poznan, dnia..........ccoeeiiiiiii i,

jednostka organizacyjna UPP data zatrudnienia w UPP

zajmowane stanowisko

adres zamieszkania

WNIOSEK

0 przyznanie mieszkania w Domu Asystenta, Doktoranta i Studenta UPP ,,Sadyba”
przy ul. Wojska Polskiego 79 w Poznaniu

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

O Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez UPP w celu rozpatrzenia powyzszego
wniosku. Posiadam wiedzg, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji celu w jakim
zostaly zebrane. Niewyrazenie zgody wiaze si¢ z brakiem mozliwos$ci rozpatrzenia wniosku.

czytelny podpis skladajgcego wniosek



OPINIA PRZELOZONEGO:

Klauzula informacyjna (dla wnioskodawcy):

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, s. 1). Informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, z siedzibg przy ul.
Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan, zwany dalej Administratorem.

2. Inspektorem  Ochrony Danych u Administratora jest: mgr inz. Tomasz Napierata, e-mail:
tomasz.napierala@up.poznan.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedag dla celow wskazanych w niniejszym wniosku na podstawie art. 173
ust. 2 lub 2 i 3 ustawy z dnia 27 lipca 20105 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183
z p6zn. zm.) i mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom:

a) w zakresie wdrozenia centralnego systemu informatycznego do zarzadzania Uczelnia firmie $wiadczacej te
ustugi dla UPP, na dzien sktadania wniosku: KALASOFT Sp. z 0.0., ul. Wi. Nehringa 3, 60-247 Poznan,

b) w zakresie monitoringu wizyjnego oraz §wiadczenia uslug ochrony firmie $§wiadczacej te ustugi dla UPP, na
dzien sktadania wniosku: Impel, ul. Marcelinska 90, 60-324 Poznan.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust.l lit.b rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/W (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w czasie niezb¢dnym do zrealizowania celu przetwarzania
(czynnosci zwigzanych: z zakwaterowaniem w DADIS Sadyba w okresie zamieszkiwania w DADIS Sadyba oraz
zakonczeniem zamieszkiwania w DADIS Sadyba), a takze przez okres czasu jaki naktadaja na Administratora inne
obowigzujace przepisy prawa.

7. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji celu, do jakiego zostaty zebrane. Odmowa ich
podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci rozpatrzenia wniosku.

8. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych,

b) wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

C) przenoszenia danych,

d) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (jezeli podstawa przetwarzania danych byta udzielona
zgoda).

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.

10. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Domu Asystenta, Doktoranta
i Studenta Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu ,Sadyba”

UMOWA NAJMU

zawarta wdniu ............cooiiiiiiia, r. w Poznaniu pomigdzy :

Uniwersytetem  Przyrodniczym w  Poznaniu, ul. Wojska  Polskiego 28,
60-637 Poznan, NIP: 777-00-04-960, zwanym dalej Wynajmujgcym, reprezentowanym przez:
Kanclerza— .......c.ooovieiiiiiii e
przy kontrasygnacie KWestora — ...........cooivviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeas ,

postugujaca/ym  si¢  nr  PESEL................ci zamieszkala/ym,
................................................................ zwang/ym dalej Najemcq.

§1
Wynajmujacy o$wiadcza, ze jest wlascicielem Domu Asystenta, Doktoranta i Studenta ,,Sa-
dyba” przy ul. Wojska Polskiego 79 w Poznaniu, dla ktérego Sad Rejonowy w Poznaniu pro-
wadzi ksigge wieczysta nr KW-PO1P/00221974/7.

§2

1. Wynajmujacy wynajmuje i oddaje w uzytkowanie Najemcy pokoj nr ..................... do
zamieszkania w okresie od dnia ...................... r. do .o r.
w budynku wskazanym w § 1 niniejszej umowy.

2. Wynajety pokdj jest umeblowany zgodnie z karta wyposazenia, podpisywana przez
mieszkanca w formie rewersu, w dniu zamieszkania.

3. Najemca pisemnie os$wiadcza, ze zapoznal si¢ z trescig Regulaminu Domu Asystenta,
Doktoranta 1 Studenta UPP ,,Sadyba”, a o§wiadczenie stanowi zalgcznik nr 2 do niniejsze;j
umowy.

4. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana w przypadku zalegania z optatami, o ktorych
mowa w § 3 ust. 1, za okres co najmniej dwoch miesigcy lub razacego naruszania
Regulaminu Domu Asystenta, Doktoranta i Studenta UPP ,,Sadyba”.

5. Wynajmujacy zastrzega, ze przedmiot najmu nie moze by¢ miejscem prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej.

6. Obejmujac przedmiot najmu Najemca nie wnosi zastrzezen do jego stanu technicznego.

§3
1. Czynsz najmu miesi¢cznie Strony ustalajg w wysokosci .................. zt netto (stownie
zlotych: ...l ) plus nalezny podatek VAT, za pokdj wskazany w § 2 ust.1
umowy, poczawszy od dnia .................oeeelll r.

2. Czynsz najmu platny bedzie z gory do 10-ego dnia kazdego miesigca.
3. W przypadku opdznienia z zaptata beda liczone odsetki ustawowe za op6znienia.



§4
Najemcy nie wolno oddawa¢ przedmiotu najmu w podnajem ani bezptatne uzywanie osobom
trzecim.

§5

Wszelkie adaptacje i ulepszenia przedmiotu najmu wymagaja pisemnej zgody Wynajmujacego.

§6
1. Po zakonczeniu najmu Najemca zobowigzany jest zwroci¢ pokdj wraz z wyposazeniem
w stanie niepogorszonym, wynikajacym z prawidlowej eksploatacji.
2. Za wszelkie szkody powstale podczas uzytkowania lokalu przez Najemce
odpowiada Najemca.

§7
Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za mienie prywatne Najemcy
znajdujace si¢ w najmowanym pokoju.

§8
Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci

§9

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu

cywilnego.

§10
Niniejsza umowe¢ sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych dwa
otrzymuje Wynajmujacy a jeden Najemca.

Podpis Wynajmujgcego Podpis Najemcy



Klauzula informacyjna (dla Najemcy):

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W (ogélne rozporzagdzenie 0 ochronie
danych (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, s. 1). Informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu z siedzibg przy ul.
Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan, zwany dalej Administratorem.

2.Inspektorem  Ochrony Danych u Administratora jest: mgr inz. Tomasz Napierata, e-mail:
tomasz.napierala@up.poznan.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla celow wskazanych w niniejszym wniosku na podstawie art. 173
ust. 2 lub 2 i 3 ustawy z dnia 27 lipca 20105 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183
z p6zn. zm.) i mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom:

a) w zakresie wdrozenia centralnego systemu informatycznego do zarzadzania Uczelnig firmie $wiadczacej te
ustugi dla UPP, na dzien sktadania wniosku: KALASOFT Sp. z 0.0., ul. Wt. Nehringa 3, 60-247 Poznan,

b) w zakresie monitoringu wizyjnego oraz §wiadczenia uslug ochrony firmie $§wiadczacej te ustugi dla UPP, na
dzien sktadania wniosku: Impel, ul. Marcelinska 90, 60-324 Poznan.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust.l lit.b rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/W (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

5. Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w czasie niezbednym do zrealizowania celu przetwarzania
(czynnosci zwigzanych: z zakwaterowaniem w DADIS Sadyba w okresie zamieszkiwania w DADIS Sadyba oraz
zakonczeniem zamieszkiwania w DADIS Sadyba), a takze przez okres czasu, jaki nakladajg na Administratora
inne obowiazujace przepisy prawa.

7. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbg¢dne do realizacji celu, do jakiego zostaly zebrane. Odmowa ich
podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci rozpatrzenia wniosku.

8. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dost¢gpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych,

b) wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

C) przenoszenia danych,

d) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (jezeli podstawa przetwarzania danych byta udzielona
zgoda).

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 .

10. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



Zalgcznik nr 1 do umowy najmu

PROTOKOL
sporzadzony w dniu......................... r. na okoliczno$¢ przekazania do uzytkowania
pokoju nr . ............. ,wWyposazenia 1 sprzetu bedacego wiasnoscig Domu Asystenta,

Doktoranta i Studenta ,,Sadyba”.

Nazwisko i imi¢ Najemcy:

Osoba przekazuje wymienionemu powyzej Najemcy lokal z wyposazeniem opisanym w karcie
wyposazenia oraz informuje, ze zabrania si¢ samowolnego przenoszenia przedmiotow
wyposazenia do innych pomieszczen bez powiadomienia o tym fakcie Administratora Domu
Asystenta, Doktoranta i Studenta ,,Sadyba”.

Uwagi dotyczace stanu technicznego pomieszczen w dniu sporzadzenia protokotu:

Oswiadczenie Najemcy:

Stan techniczny pomieszczen, sprzetu 1 wyposazenia, za ktory przyjmuje pelng
odpowiedzialno$¢ materialng, jest zgodny z protokolem. Jednoczes$nie przyjmuje do
wiadomosci ze w przypadku stwierdzenia przez odpowiednig komisje zniszczenia lub
zaginigcia sprzetu z winy mieszkanca bed¢ ponosit pelng odpowiedzialnos¢ materialng wg cen

detalicznych w chwili obcigzZenia.

Data i czytelny podpis Najemcy



Zalgcznik nr 2 do umowy najmu

Nazwisko i imi¢ Najemcy:

OSWIADCZENIE

Najemca Domu Asystenta, Doktoranta i Studenta ,,Sadyba” zobowigzany jest do

przestrzegania przepisow przeciwpozarowych wynikajacych z ogolnie obowigzujgcych w tym
zakresie ustaw, rozporzadzen, norm oraz instrukcji przeciwpozarowych i zarzadzen wladz
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. W szczego6lno$ci zabrania sig:

w

jakiejkolwiek ingerencji w elementy systemu przeciwpozarowego (np. zaslaniania czujek
przeciwpozarowych, niszczenia obudowy recznych ostrzegaczy pozarowych oraz
przyciskéw systemu oddymiania),

niszczenia podrgcznego sprzgtu gasniczego (gasnic, hydrantow) oraz uzytkowania go do
celéw niezwigzanych z ochrong przeciwpozarowa,

blokowania drzwi przeciwpozarowych wydzielajacych klatki schodowe w sposob
uniemozliwiajacy ich zamkniecie,

dokonywanie samodzielnych napraw instalacji elektrycznej w pokojach oraz uzywania
grzejnikow elektrycznych,

parkowania samochod6éw na drogach pozarowych,

palenia tytoniu w budynku.

Najemca zobowigzany jest w czasie ¢wiczen ewakuacyjnych oraz wystgpienia
budynku zagrozenia pozarowego lub innego miejscowego zagrozenia (np. rozpylenie

substancji toksycznych, informacji o podtozeniu tfadunku wybuchowego) do niezwtocznego
opuszczenia budynku 1 bezwzglednego podporzadkowania si¢ poleceniom osoby kierujacej
akcja ratowniczo-gasnicza oraz osob funkcyjnych z ramienia administracji.

Zobowiazuje si¢ do bezwzglednego przestrzegania

Data i czytelny podpis Najemcy



Zatgcznik nr 3 do umowy najmu

WYKAZ DROBNYCH NAPRAW PODLEGAJACYCH WYKONANIU NA
KOSZT NAJEMCY W ZAJMOWANYM LOKALU

Wymiana zarowek

Wymiana zaworéw do sptuczek

Wymiana wezykow wody

Wymiana gltowic do baterii umywalkowych 1 zlewozmywakowych
Malowanie $cian w trakcie zamieszkania

Wymiana szyb uszkodzonych z winy lokatora

N o o &M 0 D oPE

Wymiana zuzytych i zepsutych zamkow i klamek w drzwiach oraz oknach

UWAGA:

— wszelkie naprawy powinny wykona¢é wyltacznie osoby posiadajace odpowiednie

przeszkolenia, uprawnienia i kwalifikacje, o ile takie s3 wymagane;

— nastepstwa szkod wynikltych z niewlasciwego prowadzenia lub zaniechania napraw

w lokalu przez najemce danego lokalu ponosi najemca.

Data i czytelny podpis Najemcy



