Załącznik nr 2 do Zarządzenia Rektora nr 14/2018
z dnia 6 marca 2018 roku

UMOWA ZLECENIA nr W……/……/……

na sprawowanie opieki nad dyplomantem studiów I lub II stopnia
Umowa zawarta w dniu data 
w Poznaniu pomiędzy Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu z siedzibą przy ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznań, zwanym dalej Zleceniodawcą, w imieniu którego działa Dziekan Wydziału ………………… – imię i nazwisko, przy kontrasygnacie Kwestora – imię i nazwisko, a Panem (Panią) imię i nazwisko pesel numer zamieszkałym(ą) adres, zwanym(ą) dalej Zleceniobiorcą, o następującej treści: 

§ 1

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy sprawowanie opieki nad dyplomantem (imię i nazwisko dyplomanta(ów) ……………………………………….……………………………………………., na kierunku studiów …………………………………………………………………………..……… 
2. Praca dyplomowa przygotowana pod opieką Zleceniobiorcy powinna weryfikować osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów kształcenia oraz stanowić spójny, logiczny tekst, napisany poprawnie, językiem właściwym dla danej dziedziny/dyscypliny. Ponadto:

1) praca dyplomowa licencjacka powinna być samodzielnym opracowaniem i może mieć charakter opisowy, analityczny, studium przypadku, projektowy, badawczy, itp.

2) praca dyplomowa inżynierska powinna być samodzielnym opracowaniem o charakterze inżynierskim, obejmującym przykładowo:

a) analizę techniczną lub procesową wybranej technologii, w aspekcie spełnienia wymagań ilościowych, jakościowych, ekonomicznych, energetycznych i in., 

b) wytworzenie i/lub charakterystykę nowego produktu/urządzenia/przedmiotu użytkowego,

c) wytworzenie i/lub charakterystykę nowej technologii,

d) inwentaryzację składników majątkowych i rzeczowych,

e) projekt konstrukcyjny lub technologiczny, z odpowiednią dokumentacją i opisem,

f) program komputerowy, realizujący opracowany algorytm użytkowy lub poznawczy, wraz        z opisem metodyki jego wytworzenia,

g) projekt stanowiska pomiarowego wraz z opisem jego budowy i zasad działania oraz opracowaniem wyników pomiarów,

h) pomiary dokumentujące działanie maszyny lub instalacji technicznej,

i) pozyskanie i charakterystykę materiału biologicznego,

j) analizę metod selekcji i oceny materiałów hodowlanych,

k) badanie rynku dla oceny zapotrzebowania na określone produkty.

3) praca dyplomowa magisterska powinna wykazać umiejętność definiowania i rozwiązywania problemów oraz korzystania z metod badawczych w danej dyscyplinie. Przedmiotem pracy może być m. in. wykonanie zadania badawczego, rozwiązanie problemu technologicznego, opracowanie lub udoskonalenie metody badawczej/pomiarowej, itp. Powinna mieć charakter koncepcyjny, naukowo-badawczy oraz dowodzić pogłębionej wiedzy autora w zakresie kierunku kształcenia.

§ 2

1. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje wynikające z przepisów ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z późn. zm.) oraz doświadczenie zawodowe zapewniające wykonanie zlecenia objętego umową na najwyższym poziomie, w sposób staranny i sumienny, tak aby umowa została zrealizowana zgodnie z celem, dla którego została zawarta.

2. Zleceniobiorca oświadcza, że przyjmuje na siebie wszelką odpowiedzialność, w tym również w zakresie praw autorskich, za treści prezentowane lub udostępniane w trakcie realizacji przedmiotu umowy oraz za ewentualne naruszenie w ten sposób praw osób trzecich.

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać prace, o których mowa w § 1 ust. 1, osobiście i nie może powierzyć ich w całości lub części innym osobom bez pisemnej zgody Zleceniodawcy.
§ 3

1. Z tytułu wykonania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1, Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie obliczone według formuły: stawka za jedną godzinę lekcyjną (45 min) w wysokości …………. zł x liczba godzin:

1) za opiekę nad dyplomantem studiów I stopnia – 5 godzin, 

2) za opiekę nad dyplomantem studiów II stopnia – 10 godzin.

Wysokość stawek określa właściwe zarządzenie Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego, wydane z uwzględnieniem przepisów Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 12 września 2017 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2018 r. wydanego na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r. poz. 847) oraz Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 września 2011 r. w sprawie wysokości i warunków wypłacania wynagrodzenia promotorowi za recenzje i opinie w przewodzie doktorskim, postępowaniach habilitacyjnych oraz postępowaniu o nadanie tytułu profesora (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r. poz. 48).
2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, wypłacone będzie po zakończeniu miesiąca kalendarzowego, w którym wykonywane było zlecenie objęte umową. Warunkiem wypłaty wynagrodzenia będzie przedstawienie rachunku zawierającego informację o liczbie godzin wykonywania zlecenia, według wzoru stanowiącego załącznik do niniejszej umowy. 

3. Wypłata wynagrodzenia nastąpi w terminach określonych w § 6 ust. 5 zarządzenia Rektora, do którego niniejsza umowa stanowi załącznik.
4. W przypadku niezłożenia rachunku w terminie, konsekwencje późniejszej wypłaty wynagrodzenia obciążają Zleceniobiorcę.
5. Z wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, zgodnie z obowiązującymi przepisami, zostanie potrącona zaliczka na podatek dochodowy od osób fizycznych oraz nastąpią inne umniejszenia wynikające z obowiązujących przepisów prawnych.

§ 4

W przypadku niewykonywania lub nienależytego wykonywania przez Zleceniobiorcę umowy, Zleceniodawca ma prawo rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym i odmówić wypłaty wynagrodzenia.

§ 5

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony, do dnia ……….………. roku.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3. W przypadku niemożności rozpoczęcia, kontynuowania lub zakończenia zlecenia w terminie, Zleceniobiorca niezwłocznie poinformuje dyrektora instytutu (kierownika katedry) o zaistniałej przeszkodzie.

4. W przypadku powstania sporu wynikłego z niniejszej umowy strony dążyć będą do polubownego jego rozwiązania. Przy braku polubownego rozwiązania sporu będzie on rozstrzygnięty przez sąd powszechny, właściwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

6. Umowa zostaje zawarta zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 sierpnia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm.).

§ 6

Zleceniobiorca wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych przez Zleceniodawcę na potrzeby związane z wykonywaniem zlecenia, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

§ 7

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej strony. 
	Zleceniobiorca
………………………
	Kwestor
………………………
	Zleceniodawca
………………………


Załącznik  do umowy zlecenia na sprawowanie opieki nad dyplomantem studiów I lub II stopnia

Poznań, dnia …………………………..

Imię nazwisko …………………….

Pesel ……………………………....

Adres zamieszkania …………………………



       …………………………



       …………………………

RACHUNEK 

za wykonanie zlecenia zgodnie z umową nr W…..…/…..…/…..… z dnia ……………

Oświadczam, że zgodnie z umową sprawowałem(am) opiekę nad dyplomantem ……………………………………………………..., kierunku …………………………….., studiów I  /  II  stopnia
.

………………………………………….

(podpis Zleceniobiorcy)

	Rozliczenie: łączna liczba godzin ……... x ……... zł stawki godzinowej = ……………………….. zł

Źródło finansowania: …..……..…


	Sprawdzono pod względem

formalnym i rachunkowym

…………………………………………

data i podpis

…………………………………………

data i podpis Kwestora
	
	Sprawdzono pod względem merytorycznym. Stwierdzam, że praca została wykonana i przyjęta zgodnie z postanowieniami zawartej umowy

……………………..………………………………………………

data i podpis Dziekana



� właściwe zaznaczyć





